INSPEKTIONSPROTOKOLL

i..r Datum Var beteckning
ARBETSMILJ 0 2011-09-28 IMS 2011/34918
VERKET

SITA Sverige AB
Distriktet i Stockholm Transportgatan 9
Asa Larsson, 08-475 01 08 26271 ANGELHOLM

Resultatet av inspektionen den 20 september 2011

Arbetsgivare: | Organisationsnummer:
SITA Sverige AB 556108-8393
Arbetsstalle: | Bestksadress:

Driftomrade Lidingo Batsmansvigen 3, Lidingo

Néarvarande vid inspektionen:

Per-Olov Karlsson, driftledare; Gunilla Tenger, Hdkan Lambert-Olsson och
Anette Ericson, brf Torshammaren 1-4; Asa Larsson, inspektor
Arbetsmiljoverket

Inspektionens huvudsakliga inriktning:
Transportvagar och belastningsergonomi vid hamtning av hushallssopor fran
fastigheterna pd Torsvikssvangen 10-16 pd Lidingo.

Brister i forhallande till gallande arbetsmiljoregler

Brf har 4 hoghus med uppsamling av hushéllssopor i sdckar i sdckkarusell. 4
sdckar hamtas fran varje hus 2 ggr/vecka. Sdckarna maste lyftas/dras fran
sackkarusell till sickkarra. Hanteringen &r tung och risk for stick- och
skdrskador finns. Tvd smala dorrar finns i transportviagen ut till det fria. Smal
dorrbredd innebér risk for klamskador pa hdnderna och precisionsmanovrering
genom dorrhélen okar den fysiska belastningen. Den yttre dorren dr hogt
placerad i forhallande till golvet. Hojdskillnaden jamnas ut med en ramp men
lutningen &r for brant. Transportvégen fran soprum ut till gatan ar enligt
uppgift ca 40 meter vi varje hus. Vid tvd av husen &r det en hojdskillnad pa ca 1
meter uppfor fran den yttre dorren till gatuniva. Lutningen uppskattas till ca
1.7, vilket &r brant och innebar att skjut-/ dragarbetet blir tungt och att halk- och
fallrisk finns. Eventuellt kan dock lutningarna goras flackare.

Arbetsmiljoverket inspekterade pa platsen med anledning av att brf 6verviager
en losning med 1-2 st 660-liters karl placerade i befintliga soprum. Var
beddmning dr att transportvdgarna dr alltfor langa och branta for att en sadan
16sning ska vara lamplig. Den stora méngden dragarbete pa platsen gor att den
kontinuerliga dragkraften for att hantera ett fullt kérl inte bor 6verstiga 100 N.
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Lutningarna i transportviagarna gor att kraften kommer att 6verstiga detta. Pa
vintern kommer hamtningen att bli tyngre p g a grus och sné.

Som jamforelse kan namnas att det kravs 160 N dragkraft for att halla ett karl
som vager 200 kg (motsvarar 3 komprimerade sopsdckar + karlets vikt) i en
lutning pa 1:12 och utan hansyn taget till rullmotstand.

Utrymme finns for att ordna uppsamling av hushallssopor i anslutning till
gatan.

Se 2-3 §§ Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter (AFS 1998:1) om
belastningsergonomi och 46, 51, 56 och 115 §§ AFS 2009:2 om arbetsplatsens
utformning.

Ni ska fére den 31 oktober 2011 informera Arbetsmiljéverket vad ni har gjort
med anledning av de brister vi redovisar har. | svaret bér ocksa framga hur ni
fort ut innehallet i detta inspektionsprotokoll till berérda medarbetare och hur
skyddsombud och dvriga arbetstagare har varit delaktiga vid genomférandet av
atgarderna. Svaret bor undertecknas sa att det framgar att den som ar
skyddsombud har tagit del av det.

Information: Se nésta sida av detta inspektionsprotokoll.
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Information

Detta inspektionsprotokoll dr en uppmaning till er att vidta atgarder for att
undanrdja de brister och risker som kom fram vid inspektionen. De
brister/risker som noterats pa omstdende sida innebér att ni har avvikelser fran
den skyddsniva som géllande arbetsmiljoforeskrifter anger. Om ni inte vidtar
atgarder kan Arbetsmiljoverket besluta om ett foreldggande eller forbud enligt 7
kap. 7 § arbetsmiljolagen.

Som arbetsgivare ska ni, enligt 3 kap. 2 § forsta stycket arbetsmiljolagen, vidta
alla dtgédrder som behovs for att forebygga att arbetstagaren utsétts for ohilsa
eller olycksfall. Trots att vi nu ger er viss tid att informera oss hur ni har
atgardat bristerna har ni andd kvar det fulla ansvaret for arbetstagarnas arbets-
miljo. Ert arbetsmiljoansvar géller oavsett om Arbetsmiljoverket har stéllt krav
mot er eller inte.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter utvecklar och preciserar arbetsmiljolagen inom
arbetsmiljoomradet. Foreskrifterna om Systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1
med &ndring genom AFS 2003:4 och AFS 2008:15) beskriver hur det gar till att
skapa en sdker arbetsmiljo. Om ni saknar kunskap eller kompetens for det
systematiska arbetsmiljoarbetet i den egna verksamheten ska ni anlita foretags-
hélsovard eller motsvarande hjdlp utifran.

Enligt 7 kap. 3 § arbetsmiljolagen har Arbetsmiljoverket ratt att erhalla de
upplysningar som behovs for tillsyn enligt arbetsmiljclagen.

Besok Arbetsmiljoverkets webbplats, www.av.se, nér ni vill veta mer om oss
och om lagar och foreskrifter om arbetsmiljo. Dar kan ni ocksa hamta arbets-
miljolagen och vara foreskrifter i PDF-format. Har ni fradgor att stilla gar det bra
att kontakta oss.

Asa Larsson
Arbetsmiljoinspektor

Kopia till:

Per-Olov Karlsson, driftledare Lidingo: per-olov.karlsson@sita.se
Knut Otter, huvudskyddsombud: knut.otter@telia.com

Anette Ericson, Brf Torshammaren 1-4: anette.ericson@seb.se
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